KAPITAL LUDZKI i
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,Sukces w zawodzie — rozwdj szkolnictwa zawodowego w Gostyninie” wspélifinansowany ze érodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
w projekcie ,,Sukces w zawodzie — rozwoj szkolnictwa zawodowego w Gostyninie”
w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet IX ,Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”,
Dziafanie 9.2 ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego”,

konkurs nr 1/POKL/9.2/2013

§1
Informacje o projekcie

1. Projekt ,Sukces w zawodzie — rozw6j szkolnictwa zawodowego w Gostyninie” jest
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX ,Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.2 ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego”, w ramach konkursu nr 1/POKL/9.2/2013.

2. Beneficjentem i Liderem projektu jest Powiat Gostynifiski, Partnerami natomiast: Zaktad
Doskonalenia Zawodowego w Pfocku oraz Izba Gospodarcza Regionu Ptockiego.

3. Funkcje Instytucji Wdrazajacej dla niniejszego projektu petni Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programoéw Unijnych w Warszawie.

4. Uczestnikami projektu sg uczniowie i uczennice Gostyniriskiego Centrum Edukacyjnego i
Zespotu Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie, ktérzy spetniajg kryteria okreslone w § 3
niniejszego regulaminu i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali zakwalifikowani do
udziatu w projekcie.

§2
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa okresla proces rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Sukces w zawodzie rozwdj szkolnictwa zawodowego w Gostyninie” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX ,Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach”, Dziatanie 9.2 ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego”, w
ramach konkursu nr 1/POKL/9.2/2013.

2. Projekt skierowany jest do 70 ucznidow i uczennic Gostynifskiego Centrum Edukacyjnego i
Zespotu Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie.

3. Okres realizacji projektu —od 1 lutego 2014 r. do 20 sierpnia 2015 r.

4. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w Gostyninskim
Centrum Edukacyjnym oraz Zespole Szkdt im. Marii Skiodowskiej-Curie w Gostyninie
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poprzez wdrozenie programu rozwojowego obejmujacego m.in. dodatkowe wsparcie
pozalekcyjne, w tym ukierunkowane na rozwdj kompetencji kluczowych, poradnictwo
edukacyjno-zawodowe oraz wspdtprace szkét z przedsiebiorstwami, stuzgce podniesieniu
zdolnosci 70 uczniéw (min. 40% dziewczat) do przysziego zatrudnienia w okresie 11.2014 —
VII1.2015.

5. Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Starostwa Gostyniriskiego, czynne od poniedziatku do
pigtku w godzinach 7.30 — 15.30.

6. Biura poszczegdlnych Partnerow mieszczg sie w siedzibie Partnerow tj. w Zakfadzie
Doskonalenia Zawodowego w Ptocku przy ul. Utanskiej 1, 09-402 Ptock (czynne od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 16:00) oraz w lzbie Gospodarczej Regionu
Ptockiego przy ul. Stary Rynek 9/1-2, 09-400 Ptock (czynne w godzinach 7:30 — 15:30).

7. Projekt wspdtfinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

§3
Proces rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie w miesigcu lutym 2014 roku, przy Scistej
wspodtpracy Zespotu Zarzadzajgcego z Dyrekcjg i wychowawcami poszczegolnych klas.

2. W ramach procesu rekrutacyjnego do udziatu w projekcie zakwalifikowanych zostanie 70
ucznidow i uczennic z dwoch gostyninskich szkot zawodowych — Gostyninskiego Centrum
Edukacyjnego oraz Zespotu Szkot Zawodowych nr 2.

3. Utworzona zostanie lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji we wstepnym etapie udziatu
w Projekcie, dopuszcza sie mozliwo$¢ zakwalifikowania kolejnych uczniéw do Projektu z listy
rezerwowej, z uwzglednieniem kryteridw pierwszenstwa okreslonych we wniosku o
dofinansowanie (dziewczeta oraz ci uczniowie, ktorzy wykazujg braki edukacyjne).

4. Uczen zamierzajgcy wzigé udziat w projekcie powinien ztozy¢ wypetniong i podpisang przez
jednego z rodzicow i siebie Deklaracje uczestnictwa, Kwestionariusz osobowy oraz
oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych do Kierownika projektu, w terminie do
dnia 14 lutego 2014 roku.

5. Rekrutacja do udziatu w projekcie prowadzona bedzie z zachowaniem zasad polityki
réwnych szans.

6. Kazdy uczen przed wypetnieniem dokumentdow rekrutacyjnych zostanie zobligowany do
zapoznania sie z niniejszym Regulaminem.

7. Nabor kandydatow zostanie poprzedzony kampanig informacyjno — promocyjng za pomoca:
1. Spotkan informacyjnych z rodzicami i uczniami;

2. Informacji zamieszczonych w siedzibach Lidera i Partneréw oraz na ich stronach
internetowych;
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3. Informacji zamieszczanych w lokalnych mediach.

8. Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa dostepny bedzie w siedzibie Lidera i Partneréw oraz na
stronie internetowej Lidera projektu.

9. Zespot Zarzadzajacy zweryfikuje pod wzglegdem formalnym dane zawarte w
Kwestionariuszach osobowych i sporzadzi szkolng liste Uczestnikéw projektu.

10. Uczeri zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zostaé skreslony z listy
uczestnikow w przypadku:

a) na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych,

b) rezygnacji z nauki w szkole bioracej udziat w projekcie,

c) z powodu skreslenia decyzjg Rady Pedagogicznej Gostyninskiego Centrum Edukacyjnego
lub Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét im. Marii Sktodowskiej-Curie z listy uczniow.

11. Skreslenia ucznia z listy uczestnikow projektu dokonuje Kierownik projektu wraz z
Dyrektorami Gostyniriskiego Centrum Edukacyjnego i Zespotu Szkét im. Marii Sktodowskiej-
Curie.

§5
Obowiazki Uczestnikéw Projektu
1. Kazdy Uczestnik zobowiazuje sie do:
a) Wypetnienia kompletu wymaganych dokumentow,

b) Zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu i poswiadczenia tego faktu
w formie oswiadczenia,

¢) Uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ w ramach kazdej zaplanowanej formy
ksztatcenia, potwierdzonego wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,

d) Wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania form wsparecia,

e) Przystapienia do zaliczen/egzaminéw korfcowych, w tym zamieszczanych na
platformie e-learningowej,

f) Biezgcego informowania Koordynatora ds. nadzoru merytorycznego projektu o
wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic jego dalszy udziat w Projekcie,

g) Usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie 7 dni od daty zaistnienia
zdarzenia, przy czym usprawiedliwiane bedg nieobecnosci udokumentowane m. in.
zwolnieniami lekarskimi, nagtymi waznymi wypadkami losowymi itp.
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§5
Postanowienia koricowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 01 lutego 2014 .

2. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sa przez Kierownika
projektu.

Opracowaf Zatwierdzit

I

:' ] 5 )
____m_j/{/%’()é __/_?_’ (P




